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Krakow, 20.04.2022

Stowarzyszenie eksplozja-konopie-sympozjum
Stoteczne Krélewskie Miasto Krakow | sympozjon420@gmail.com

REGULAMIN STOWARZYSZENIA ZWYKtEGO

eksplozja - konopie - sympozjum

|.  Organizacja
Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie eksplozja — konopie — sympozjum.
Siedzibg Stowarzyszenia jest Stoteczne Krélewskie Miasto Krakow.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.

Podstawag dziatania Stowarzyszenia sg postanowienia niniejszego regulaminu oraz
przepisy ustawy z dn. 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2019r. poz.
713 z pdin. zm.).

Stowarzyszenie ulega rozwigzaniu na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia
Cztonkow.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia jest regulowana regulaminem Stowarzyszenia.
Logotyp Stowarzyszenia jest regulowany odpowiednig uchwata

Zmiana regulaminu jest mozliwa na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw, w obecnosci co
najmniej potowy cztonkédw Stowarzyszenia.

II.  Finanse
Stowarzyszenie jest dobrowolnym zrzeszeniem o celach niezarobkowych.

Do zaciggania zobowigzan majgtkowych jest uprawniony Zarzad Stowarzyszenia,
wytgcznie reprezentowany przez wszystkich cztonkéw zarzadu tgcznie, po uprzednim
upowaznieniu przez walne zebranie cztonkdw, w formie uchwaty.

Sktadki cztonkowskie ustanawia Walne Zgromadzenie Cztonkéw w formie uchwaty.
Stowarzyszenie jest finansowane ze sktadek cztonkdéw oraz ich spotecznej pracy.

lll. Cele Stowarzyszenia

Cele Stowarzyszenia to dziatania na rzecz poprawy dobrostanu studentéw, a w
szczegblnosci wspierania rozwoju psychofizycznego, promowanie aktywnosci
kulturalnej.
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13. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
a. dziatania edukacyjne;
b. sktadanie petycji;
c. prowadzenie kanatéw komunikacji elektronicznej;
d. organizacje wydarzen kulturalnych, sportowych, oswiatowych i innych;

IV. Cztonkostwo

14. Decyzja o przyjeciu nowego Cztonka jest podejmowana przez Zarzad, po uptywie okresu
karencji.

14a. Kandydat na Cztonka sktada podanie o przystgpienia do Stowarzyszenia, na rece
Zarzadu, w formie pisemnej. Dane kandydata podaje sie do wiadomosci Cztonkéw
Stowarzyszenia. Od tego momentu rozpoczyna sie okres dwdch tygodni karencji.

14b. W trakcie trwania okresu karencji, jezeli zostanie ztozona na rece Zarzadu, pisemna
notyfikacja, przez co najmniej trojke Cztonkdéw, Zarzad musi zwota¢ Walne Zgromadzenie
Cztonkow.

14c. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw, zwotane na podstawie Rdz. IV, pkt. 14b, moze wyrazic¢
sprzeciw wobec przyjecia kandydata na Cztonka, w formie uchwaty.

14d. Po uptywie okresu karencji, braku sprzeciwu Walnego Zgromadzenia Cztonkdw oraz
akceptacji przez Zarzad, przyjecie do grona Cztonkdw Stowarzyszenia, odbywa sie
poprzez ztozenie przysiegi, ktérej zasady okresla uchwata.

15. Skreslenie z listy cztonkdéw nastepuje w wyniku:

a. stwierdzenia przez Zarzad niewypetniania obowigzkéw cztonkowskich zgodnie z
punktem 18 c) regulaminu;

b. podjecia przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw uchwaty o skresleniu z listy
cztonkow;

c. Smierci.
V. Walne Zgromadzenie Cztonkow
16. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdw nalezy:
a. zmienianie i uchwalanie Regulaminu;
b. (skreslony);
¢. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

17. Walne Zgromadzenie Cztonkdw przyjmuje uchwaty wiekszoscig gtosow w gtosowaniu
jawnym w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Stowarzyszenia, chyba ze regulamin
stanowi inaczej:

a. w przypadku nieobecnosci potowy cztonkdw Stowarzyszenia do waznosci uchwaty
wystarcza obecnos$¢ catego zarzgdu Stowarzyszenia na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow;



b. Cztonek moze uczestniczy¢ i gtosowaé na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw za
pomocg srodkdéw teleinformatycznych, co reguluje uchwata;

c. gtosowania w sprawach personalnych muszg by¢ zapowiedziane, przy zwofaniu
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, pod rygorem niewaznosci.

VI. Zarzad

18. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz — przez przynajmniej jednego cztonka
zarzadu z wytaczeniem pkt. b);

b. reprezentowanie Stowarzyszenia w sprawach okreslonych w punkcie 9 — wytacznie
przez wszystkich cztonkdéw zarzadu;

c. stwierdzanie razgcego niewypetniania obowigzkéw cztonkowskich okreslonych w
rozdziale VIl regulaminu

i. od decyzji przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkdw. Walne
Zgromadzenie Cztonkéw odrzuca decyzje bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, w
obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw Stowarzyszenia;

d. zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, z obowigzkiem poinformowania
cztonkdéw o terminie nie pdzniej niz na 24 godziny przed datg zebrania;

e. przyjmowanie nowych osdb w poczet cztonkdw Stowarzyszenia;
f. okreslenie gtdwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;

g. ogtaszania zbiérek materiatéw na okreslone cele.

18auu. Zarzad ogtasza swoje decyzje za pomocg rozporzadzen. Rozporzgdzenia nie mogg by¢
sprzeczne z uchwatami.

19. Do zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkdw konieczna jest decyzja co najmniej
jednego cztonka zarzadu.
a) pozostate decyzje zarzad podejmuje wiekszoscig 100% gtosow.

20. Zarzad jest zobowigzany prowadzi¢ rejestr uchwat, dostepny dla kazdego z cztonkdow
Stowarzyszenia w formie elektronicznej.

21. Zarzad liczy co najmniej dwdch i nie wiecej niz pieciu cztonkdw.

22. Uchwate o powotaniu nowego cztonka zarzgdu podejmuje Walne Zgromadzenia
Cztonkow zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy Cztonkdow
Stowarzyszenia.

23. Uchwata o powotaniu nowego cztonka Zarzadu musi:
a. okresla¢ date wejscia w sktad zarzadu;

b. decydowa, czy osoba uzupetnia skfad zarzadu, czy wchodzi na miejsce
dotychczasowego cztonka zarzadu.

VIl.  Prawa i obowigzki



24. Cztonkowie majg obowigzek:

a. uczestniczy¢ w Zgromadzeniach;

b. optacac terminowo ewentualne sktadki cztonkowskie;

c. bra¢ czynny udziat w organizacji wydarzen okreslonych w punkcie 13 d) Regulaminu;

d. przynajmniej raz w roku odwiedzi¢ Gdre Kraka dokumentujac to zdjeciem.
25. Cztonkowie majg prawo do:

a. korzystania z majatku Stowarzyszenia;

b. postugiwania sie logotypem Stowarzyszenia;

c. otrzymania upominku od Stowarzyszenia w dniu swoich urodzin oraz imienin.
26. Zarzad ma obowigzek:

a. kierowad Stowarzyszeniem w sposdb odpowiedzialny;

b. prowadzi¢ rejestr uchwat, dostepny dla kazdego z cztonkéw Stowarzyszenia w
formie elektronicznej;

c. zwotac przynajmniej jedno Walne Zgromadzenie Cztonkéw, w trakcie kazdej z
kalendarzowych pér roku.



